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ลกูค้าพึงพอใจ

ลดต้นทุนการก่อสรา้ง

สร้างรายได้

GOALS



STAKEHOLDERS

1.ผูบ้ริหาร กคช.

2. ผูอ้ านวยการ
ฝ่ายพฒันาโครงการ

3. สถาปนิก/วิศวกร/

ช่างเทคนิค

4. บริษทัผูร้บัเหมา

6. บริษทัเอกชน

5. บริษทัขาย

วสัดกุ่อสร้าง

7. ลกูค้า



PAINPOINT**

LATE

LATE

LATE

LATE

งานก่อสรา้งไม่แล้วเสรจ็
ตามระยะเวลาท่ีก าหนด



PAINPOINT : 
แบบก่อสรา้งไม่มี
การตรวจสอบ
ความถกูต้องก่อน
ลงมือสรา้งจริง

SOLUTION :
น ากระบวนการ BIM
มาใช้ในงานก่อสรา้ง



BIM คืออะไร

Credit : PruksaFamilyClub



Conceptual 

Design



ลอง SCAN ดู

EVIT

ตวัอย่างจาก QR CODE



Conceptual 

Design

BIMestiMate



Conceptual 

Design



ควบคมุงานและติดตามงานให้ทัว่ถึง



กคช. ใช้กระบวนการ BIM ไปถึงไหนแล้ว ? 

อาคารเช่าแม่ฮ่องสอน

ใช้ในการเบิกจ่ายงวดงาน

?

?BIMestiMate



PAINPOINT :
SOLUTION :

ผูร้บัเหมาก่อสร้างไม่มีศกัยภาพ

แก้ไขข้อก าหนดการจ้าง (TOR)



แก้ไข TOR อย่างไรดี ?

แก้ไขข้อก าหนดการจ้าง

Cash flow
1-3 ปี

5% 10%

5 ปี

BIM

ประสบการณ์
และผลงาน

ผูเ้ช่ียวชาญ BIM

ระบบอตุสาหกรรม
Wall bearing รบังานไม่เกิน

2 สญัญา

หลกัประกนัสญัญา

เคร่ืองจกัร



การปรบัปรงุก่อนการขาย
SOLUTION : แจ้งผูร้บัเหมาให้เข้าซ่อมงาน

หากไม่เข้าซ่อมภายใน 7 วนั

PAINPOINT :
ลกูค้าพบงานก่อสร้างไม่เรียบร้อย 
ผูร้บัเหมามาซ่อมล่าช้า
ส่งผลให้ลกูค้าไม่รบัมอบ

ทีมซ่อมด่วน (กคช.) ผูร้บัเหมาอ่ืน

เข้าด าเนินการซ่อมแทนทนัที 

หกัเงินประกนัตามราคาประเมินค่าซ่อม

แจ้งราคาประเมินค่าซ่อม



ผลลพัธท่ี์ได้

80% 

โครงการก่อสร้างจะ
ล่าช้าน้อยลง

30%

“ กลดักระดมุเมด็แรกผิดแล้ว
กลดัต่อไปทีละเมด็ถึงแม้จะถกูต้อง

แต่เม่ือกลดักระดมุเสรจ็ส้ิน
กผิ็ดทัง้หมดอยู่ดี”



ขอขอบคณุครบั/ค่ะ 
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2. น.ส. เบญจมาศ ใจกว้าง 

1. นายธีระวฒัน์ สมุงัคโล

รองผูอ้ านวยการ ฝ่ายบริหารงานชุมชนภาคเหนือ
3. นางณีรญา พินเดช

4. น.ส. นริศา เดชะค าภ ู

5. น.ส. พชรพร จนัทรส์กลุทิพย์

6. น.ส. วิไลวรรณ เผยกล่ิน

ผู้อ านวยการกองบริการกลาง ฝ่ายอ านายการกลาง

พนักงานบริหารงานทัว่ไป ระดบั 7
ฝ่ายวิชาการและพฒันานวตักรรมเพ่ือท่ีอยู่อาศยั

นักงานบริหารงานออกแบบก่อสร้าง ระดบั 7
ฝ่ายปรบัปรงุและบ ารงุรกัษาชมุชน

รองผูอ้ านายการ ฝ่ายกลยทุธพ์ฒันาโครงการ 
3

พนักงานงานวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบั 6
ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ
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8.  น.ส. วนิดา เอ่ียมมะวนั

7. น.ส. พชัรี ศิริปณุย์

พนักงานจดัการทรพัยสิ์น ระดบั 6
ฝ่ายบริหารงานชุมชนกรงุเทพมหานครและปริมณฑลตอนบน

9.  น.ส. ชฎาภรณ์ กลบัแป้น 

10. น.ส. ปวริศา ก าแหงส่อง

11. นายกิตติเทพ เดชขนุ 

12. น.ส. นนทิชา สวุรรณศีลศกัด์ิ 

พนักงานจดัการทรพัยสิ์น ระดบั 6
ฝ่ายบริหารงานชุมชนภาคใต้

พนักงานการเงินและบญัชี ระดบั 5
ฝ่ายบริหารการเงินและงบประมาณ

นิติกร 5 ฝ่ายพสัดแุละบริการโครงการก่อสร้าง

พนักงานตรวจสอบภายใน ระดบั 3
ฝ่ายตรวจสอบภายใน

พนักงานงานวิเคราะหน์โยบายและแผน ระดบั 6
ฝ่ายนโยบายและแผน



THANK YOU
รุน่ที ่1 กลุ่มที ่1

การก่อสรา้งและการปรบัปรงุก่อนการขาย


